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Vores mission

Vores mal er at stille modulopbyggede, fleksible og innovative undervisningsmaterialer til radighed for
undervisere, sa de bedre kan stgtte og skabe muligheder for SMV’er inden for fgdevarebranchen, udbydere af
erhvervsuddannelse og politiske beslutningstagere.

> Vi gnsker at satte dem i stand til at tilbyde inkluderende, tilgaengelig, kontekstualiseret, felsom og relevant
uddannelse om udvikling af plantebaserede produkter.

» Fremme innovative, individualiserede og kontekstualiserede tilbud, der matcher de specifikke videnhuller og
faerdigheder, der er ngdvendige for at tackle udfordringerne.

» Det udleverede undervisningsmateriale vil bidrage til at lukke kompetencehullerne inden for fremstilling,
salg og markedsfgring af baeredygtige plantebaserede fgdevarer.

» Ggre det muligt at anvende de abne undervisningsressourcer i forskellige sammenhaenge og formater, sa de
passer til bade specifikke undervisnings- og laeringskrav, og udstyre undervisere med de kompetencer, der er
ngdvendige for at skabe effekt.
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Oversigt

Plant Power er et der stptter

europeeisk
fgdevaresektoren i at indfgre plantebaserede innovationer og
baeredygtighed. Vores praktiske ressourcer hjxlper sma og
mellemstore f@devarevirksomheder med at udvikle vigtige
kompetencer og skabe innovative produkter, mens undervisere

projekt,

far veerdifuldt materiale til at styrke deres
uddannelsesprogrammer. Ogsa politiske beslutningstagere drager
fordel af strategier til at fremme baeredygtig vaekst og styrke
klimaindsatsen. Sammen skaber vi en grgnnere og mere
modstandsdygtig fremtid for Europas fgdevareindustri. Vores
projekt bygger pa troen pa, at viden og samarbejde er drivkraften
bag positive forandringer.

Plant Power-projektet imgdekommer det presserende behov for
at reducere den europaiske fgdevaresektors miljgpavirkning.
Fgdevareproduktion er en vaesentlig bidragsyder til
klimaforandringerne, men gennem innovativ uddannelse og
ressourcer sigter vi mod at omdanne denne udfordring til en
mulighed. Ved at udstyre sma og mellemstore
fgdevarevirksomheder og undervisere med de faerdigheder,
veerktgjer og den viden, de har brug for, szetter vi dem i stand til
at indfgre bzeredygtige praksis, udvikle plantebaserede produkter
og impdekomme den stigende efterspgrgsel fra forbrugerne.
Plant Power-projektet er et afggrende skridt mod en sundere og
gronnere fremtid, hvor virksomhederne trives, og planeten nyder
godt af det.
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Samarbejde er ngglen til vores succes. Vi samler
fedevareentreprengrer, undervisere og
beslutningstagere fra hele Europa for at dele viden,
skabe innovation og opbygge en bzeredygtig fremtid
for fgdevareindustrien.

Var med til at omforme fgdevaresektoren. Sammen
kan vi reducere miljgpavirkningen, imgdekomme
efterspgrgslen efter plantebaserede produkter og
opbygge en baeredygtig fremtid!

”Vi kan skabe en baredygtig fremtid ved at
spise flere planter og spilde mindre mad”.

Dr. Jane Goodall
Primatolog og miljgforkaemper



Mod teamet

SUA bidrager med sin ekspertise inden for _ SPU
baeredygtigt landbrug, fedevareproduktion

og klimahandling. Med en lang historie \ Slovenska

inden for forskning og uddannelse leder X p polnohospodarska
SUA projektet ved at sikre et staerkt 2 univerzita v Nitre
samarbejde mellem partnerne og levere

videnbaserede Igsninger. Deres rolle

omfatter tilsyn med projektaktiviteterne,

bidrag til forskningen og fremme af

baeredygtig innovation inden for

plantebaserede fpdevaresystemer i hele

Europa.

En SMV inden for landbrugsf@devarer fra
Graekenland, der bidrager med sin
ekspertise inden for funktionelle fgdevarer
og baredygtigt landbrug. Med et steerkt
. . fokus pa forskning og udvikling stgtter
REZ*:S u& Rezos projektet ved at dele indsigt i
prpaFTAIENT udvikling af plantebaserede produkter og
baeredygtighedspraksis. Deres "Farm to
Fork"-strategi sikrer et praktisk,
brancheorienteret perspektiv, der hjzelper
SMV'er med at indfgre innovative,
miljgvenlige tilgange til

fedevareproduktion.

Dalivering Yolue
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M@D TEAMET

Instituto Tecnoldgico Agrario de Castilla y

Ledn (ITACyL) bidrager til

landbrugsforskning og fg@devareinnovation

ved at yde teknisk stgtte og stille

avancerede faciliteter til radighed for INSTITUTO
produktudvikling. Deres rolle omfatter at TECNOLOGICO
fremme videnoverfgrsel gennem levende AGRARIO
laboratorier og pilotanlzeg, hvilket hjzelper

SMV'er og undervisere med at udforske

nye plantebaserede fgdevareinnovationer.

Momentum er specialiseret i at designe
progressive laeringsprogrammer, der er
tilpasset baeredygtighed og
arbejdsmarkedets behov. Deres rolle

m O m e n tu m omfatter udvikling af ressourcer til

. kapacitetsopbygning og sikring af effektiv
[EdU‘CEtE : mm:mate] formidling af projektresultater. Med
ekspertise inden for uddannelse og digital
undervisning spiller Momentum en central
rolle i skabelsen af veaerktgjer, der giver
undervisere og SMV'er mulighed for at
innovere og trives i den plantebaserede
fedevareindustri.
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M@D TEAMET

EUEl leder indsatsen inden for digital

lering og star for udformningen af A European
onlinekurset og platformen. Fokus er pa at E_Learr“ng
skabe inkluderende og engagerende v |nSt|tUte

leeringsoplevelser for SMV'er og
undervisere. EUEI sikrer, at Plant Power-
ressourcerne er tilgeengelige, brugervenlige
og effektive, sa deltagerne kan udvikle de
feerdigheder, der skal til for at skabe
baeredygtig forandring.

BIA Innovator Campus er et center for

- ekspertise inden for fgdevareinnovation og
—-— iveerksaetteri. Deres rolle i projektet er at

forbinde regionale fgdevare-SMV'er med

INNOVATOR CAMPUS

ressourcer, uddannelse og viden, sa de kan
skalere deres virksomheder pa en
bzredygtig made. Gennem deres
omfattende erfaring med
fegdevareuddannelse og inkubation sikrer
BIA, at SMV'er er rustet med de
faerdigheder, der skal til for at innovere pa
det plantebaserede marked.
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M@D TEAMET

Universitetet i Valladolid, der blev grundlagt i
1241, er et af Spaniens ldste offentlige
universiteter. | QS World University Rankings 2024
er det placeret i kategorien 951-1000 pa
verdensplan. Tilsvarende placerer Times Higher
Education World University Rankings 2024 det
mellem 1201-1500 pa verdensplan. Universitetet
er anerkendt for sin forskningsproduktion med
over 32.000 publicerede videnskabelige artikler og
mere end 465.000 citater. Det er associeret
medlem af ITACyL og gennem det medicinske
fakultet (Center of Investigation CIENC).

INSTITUTO
TECNOLOGICO
AGRARIO
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INSTRUKTIONE
R TIL TRANERE
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Metodisk tilgang

De abne uddannelsesressourcer (OER) bestar af 6
moduler og en vejledning til undervisere, der
introducerer undervisere til omfanget og
potentialet i Plant Power-projektet pa en made,
der bade er stringent og i overensstemmelse med
akademisk forskning og fokuseret pa den
praktiske  anvendelse af innovation og
tilpasninger i den plantebaserede fgdevaresektor.

De abne uddannelsesressourcer (OER) bygger pa
den forstaelse, at der findes muligheder, men at
SMV'er er ngdt til at holde sig ajour med
udviklingen inden for sektoren for at forblive
konkurrencedygtige og bidrage til
samfundsmaessige forandringer. Derudover viser
de, hvordan kompetencer kan styrkes gennem ny
leering, overholdelse af regler og etiske rammer,
hvilket giver praktisk indsigt i, hvordan man
tilegner sig nye feerdigheder pa en fremtidssikret
made.

De abne undervisningsressourcer (OER) er
tilpasset DigCompEdu og GreenComp, hvilket
sikrer, at undervisningen understgtter bade
udvikling  af  digitale = kompetencer og
bzeredygtighedsorienteret leering.

Desuden bgr undervisere anvende inkluderende
og fleksible tilgange for at imgdekomme
blandede faerdighedsniveauer og forskellige
baggrunde hos de lexrende ved hjxlp af
differentierede aktiviteter, klar kommunikation
og varierede deltagelsesmetoder for at sikre, at
alle leerende kan engagere sig meningsfuldt og
gore fremskridt i deres eget tempo.

Generelle instruktioner

Laes denne vejledning grundigt igennem, inden du
gennemfgrer kurset.

Fglg vores instruktioner:

Serg for en konsekvent orientering i forhold til
specifikationerne i OER'erne og
underviserhandbogen.

Sigt mod at gore ressourcerne
modulopbyggede, sa de kan bruges til
klasseundervisning, hybride lzseringsmodeller
og selvstudium online. Modulariteten ggr det
ogsa muligt at bruge OER'erne som et
supplement til eksisterende kurser.

Fremhaev den konsekvente case-baserede
leringsmetode og inddragelsen af aktuelle
emneeksempler og rollemodeller.

De abne undervisningsressourcer er designet til
at imgdekomme en raekke undervisnings

stilarter og kulturer. Som en rgd trad praesenteres
hvert modul med fglgende opbygning:

» Emnet introduceres kort, inden man dykker
ned i emnet.

» Informationen bevaeger sig fra generelle
definitioner til mere detaljerede anvendelser,
hvilket ggr det muligt at forstda emnets
omfang.

» Viden forsteerkes, og faerdigheder udvikles, nar
de studerende deltager i praktiske gvelser.




For at sikre en effektiv gennemfgrelse af hvert
modul i en enkelt session bgr undervisere
anvende en struktureret og fleksibel tilgang til
tidsstyring. Plant Power-modulerne er designet til
at veere modulopbyggede og fleksible, hvilket
giver undervisere mulighed for at prioritere de
vigtigste leeringsmal, samtidig med at de
fastholder deltagernes engagement.

Anbefalet session-struktur (2—3 timer)
En typisk session kan tilretteleegges som fglger:

Introduktion og orientering (10—15 minutter)
Skitsér sessionens mal og relevans for praksis i
den virkelige verden.

Aktivér forudgdende viden gennem en kort
diskussion eller en spgrgsmal.
Kobl  emnet tydeligt
baredygtighed og/eller
innovation.

sammen med
plantebaseret

. Formidling af kerneindhold (30-45 minutter)
Praesenter ngglebegreber ved hjelp af dias,
billeder eller korte videoer.

Fokuser kun pa den vasentligste viden for at
undga kognitiv overbelastning.

Fremhaev praktiske eksempler (f.eks. SMV'er,
casestudier, EU-sammenhang).

. Interaktiv leeringsaktivitet (30—40 minutter)
Faciliter gruppediskussioner, scenarieanalyser
eller problemlgsningsopgaver.

Tilskynd til peer-leering og anvendelse af
begreber.

Brug vejledende spgrgsmal til at strukturere
deltagernes engagement.

. Praktisk anvendelse/@velse (30—-40 minutter)
Anvend laeringen i virkelige eller simulerede

sammenhange.

* Eksempler:

» Udformning af et
produktkoncept

» Kortlaegning af lokale indkgbsmuligheder.

» Evaluering af baeredygtighedspavirkninger.

* Fremme samarbejde eller arbejde i sma

grupper.

plantebaseret

. Refleksion og diskussion (15—20 minutter)
Opfordr deltagerne til at reflektere over de
vigtigste indsigter.

Brug spgrgsmal som: "Hvad overraskede dig?"
"Hvordan kan dette anvendes i din kontekst?"
Understreg sammenhangen mellem
bzaeredygtighed og innovation.

6. Afslutning og naeste skridt (10 minutter)
*  Opsummer de vigtigste laeringspunkter.

* Henvis til vyderligere ressourcer eller
opfglgende aktiviteter.
Tilskynd til fortsat laering (f.eks. online-

moduler, yderligere laesning).




Principper for
tidsstyring

> Prioriter leeringsmal

Fokuser pa dybde frem for bredde. Det er
mere effektivt at udforske feerre begreber i
dybden end at gennemga alt indhold
overfladisk.

> Brug fleksibel formidling

Tilpas timingen ud fra

* elevernes erfaringsniveau

* Gruppestgrrelse

* Undervisningsformat (online, blandet,
fysisk)

> Balancér input og interaktion
Sigt efter en balance mellem:

* Underviserens input (=40-50 %)
» Deltageraktivitet (=<50-60 %)
Dette understgtter aktiv leering og
fastholdelse.

> Indbyg overgangstid

Indleg korte overgange (2—5 minutter)
mellem aktiviteterne for at opretholde
flowet og undga traethed.

> Forbered tilpasningsmuligheder
Undervisere bgr identificere:

* Vaesentligt indhold (skal leveres)

» Valgfrit indhold (hvis tiden tillader det)

Effektiv tidsstyring understgtter ikke kun
formidlingen af indhold, men ogsa
deltagernes engagement, inklusion og
fastholdelse af viden. Undervisere
opfordres til at vaere lydhgre over for
deltagernes behov, samtidig med at de
opretholder en klar struktur for at sikre, at
hver session opnar de tilsigtede resultater.
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Gennemfgrelse

Muligheder

Fysisk undervisning

Undervisning i klassevaerelset er stadig en af de
mest populeere metoder til at opbygge
kompetencer. Typisk er det instruktgrbaseret
undervisning ansigt til ansigt, der finder sted pa et
fast tidspunkt og sted. Plant Power Open
Educational Resources foreslar, at de tilgaengelige
ressourcer bruges pa fglgende mader.

Foresldede undervisningsmetoder:

e Diskussioner i sma grupper. Del deltagerne op i
sma grupper og giv dem casestudier og emner,
udfordringer eller situationer inden for social
innovation, som de skal diskutere eller Igse. Dette
muligger videnoverfgrsel mellem deltagerne.

e Spgrgsmal og svar-sessioner. Uformelle
spgrgsmal og svar-sessioner er mest effektive i
sma grupper og til at laere noget nyt og opdatere
eksisterende viden.

e Multimedia. Multimedieundervisningsmateriale
er ofte mere provokerende og udfordrende og
derfor mere stimulerende for de laerendes sind.
Undervisere bgr sikre, at disse udnyttes til deres
fulde potentiale.

Boosting Innovation for Food SMEs

e Interaktive vaerktgjer. Man kan nemt fa
deltagerne til at engagere sig ved at bruge
interaktive vaerktgjer. Et eksempel pa et gratis
veerktgj er Kahoot!, som er en spilbaseret
leerings- og quizplatform, der bruges i
klassevaerelser, pa kontorer og i sociale
sammenhange. Du kan sammensatte en quiz,
som deltagerne kan besvare pa deres telefoner,
tablets eller computere. Det er muligt at fa
gjeblikkelig feedback og resultater.

Online lzering

Innovativ lering og adgang til internettet er nu
vigtigere end nogensinde for at kunne drage
fordel af og deltage i nutidens digitale gkonomi.
Allerede fgr COVID-19-pandemien var en
voksende tendens mod digital teknologi ved at
2ndre den made, vi ggr tingene pa som samfund
— hvor adgang til tjenester, information og
support i stigende grad blev ‘'digital som
standard".

Onlineundervisning  som  undervisningsform
bruger internetteknologier, der er integreret i
Plant Power OER'erne, til at levere en bred vifte
af Igsninger, der muligggr lering. De abne
undervisningsressourcer leveres som et
onlineundervisningsprogram, som alle
interessenter, herunder undervisere af voksne og
andre, der er interesserede i at tilegne sig nye
faerdigheder, har direkte adgang til.

Onlineundervisning giver de lerende adgang til
en bred vifte af ressourcer, der er tilgengelige
online, og som daekker deres interesseomrader,
og som de kan laere i deres eget tempo og pa
egen hand. At tage ansvaret for sin egen
uddannelse pa denne made kan vaere meget
styrkende og give de lerende en selvtillid, der
hjeelper dem til at klare sig endnu bedre.
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Undervisningsformer

Blended Learning kombinerer digitale
online-medier med traditionelle
undervisningsmetoder. Blended Learning er
en undervisningsmetode, der integrerer
digitale medier og den traditionelle
underviser eller traner. Det kraever, at
bade underviser og elev er fysisk til stede,
men giver eleven en vis kontrol over tid,
sted, forlgb og tempo. Eleverne deltager
stadig i undervisning i et klassevaerelse med
en underviser til stede, men den fysiske
undervisning kombineres med
computerbaserede aktiviteter vedrgrende
indhold og formidling. Det giver eleverne en
mere fleksibel og tilpasset laeringsoplevelse.

Hybride lektioner kombinerer bade
personlig og online laering. De er en
fleksibel og inkluderende tilgang for de
lerende, da de fremmer styrkerne ved
begge modaliteter for at skabe en
omfattende og inkluderende
lzeringsoplevelse. Hybride lektioner giver de
leerende fleksibilitet til at veelge mellem at
deltage personligt eller online. Denne type
levering imgdekommer forskellige behov og
praeferencer. Undervisere tilbyder de
lerende adgang til lektioner uanset deres
placering. De kreever dog en meget effektiv
brug af teknologi for at sikre problemfri
interaktion og kommunikation mellem alle
deltagere.
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Dette er den mest populzere
undervisningsmetode til kapacitetsopbygning.

UnderVIsnlng | Den foregar ofte med en underviser ansigt til

ansigt med deltagerne og finder sted pa et fast

k|aSSEV& rEISEt sted og tidspunkt. De fglgende bokse viser Plant

Power-undervisningsvaerktgjerne. Vi praesenterer
brugen af dem sammen med nogle supplerende

& vaee rkt¢je r ressourcer for at ggre laeringen tilgeengelig.

Yderligere
ressourcer

Vis Baerbar computer,

PowerPoint-praesentation undervisningsmaterialet projektor og
pa en stor skaerm. stor skeerm

: Forklar indholdet, og Lyd-/
Videoer praesentér casestudier Lydsystem
Ovelser Hjemmearbejde eller Tavle Kuglepenne
aktiviteter i en gruppe eller tuschpenne
Analyser virkelige IEVE
Casestudier scenarier Kuglepenne eller

Google
Selvvurdering Reflekter over viden ellerfilMicrosoft Forms

Sp@rgeskemaer feerdigheder Udskrevet
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Onlineundervisning er meget populert. Ved
. hjeelp af onlineapplikationer som Teams, Google
OﬂllhEkurser Meet, Zoom eller andre kan undervisere og
elever interagere gjeblikkeligt via internettet.
Denne form for undervisning tilbyder fordelene
o ved traditionelle klassevaerelsesmiljger, samtidig
& V&rkt¢jer med at den giver fleksibilitet til at deltage i
undervisningen fra ethvert sted. Denne
leeringsform reducerer rejsetid, omkostninger og

adgangsproblemer.

Yderligere
ressourcer

onlinevaerktgjet Brug

Opret et online
undervisning og udarbejd en
lektionskalender

Teams, Zoom,

Onlineplatform Google Meet

: Passende software og en Deltagerne skal ha
Teknologi o ,
stabil internetforbindelse en baerbar comput

Undervisningsmater Brug for et online
iale udviklet i undervisningsmaterial

earkiv

PowerPoint

Praesentation :
PowerPoint

Serg for, at deltagerne

Bruges til at forklare bestemt
kan hgre

Videoer undervisningsindhold
Bruges som lektier eller som Brug breakout-rum til
gruppeaktiviteter i klassen. opdele

¢velser onlineundervisningen
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PADAGOGISKE
TILGANGE



Scenarieanalyse

Scenarieanalyse er en
tilgang, der fordyber de leerende i realistiske, ofte
komplekse situationer, der kraever kritisk analyse,
beslutningstagning og refleksion. Med fokus pa

effektiv peedagogisk

konstruktivistiske og erfaringsbaserede
leringsteorier giver den de studerende mulighed
for aktivt at opbygge forstaelse gennem
engagement i autentiske sammenhange. Ved at
simulere virkelige udfordringer anvender de
studerende teoretisk viden, afprgver forskellige
strategier og oplever konsekvenserne af deres
beslutninger i et sikkert og kontrolleret miljg.
Dette er i tet overensstemmelse med
principperne for effektiv uddannelse, sdsom aktiv
leering, kritisk refleksion og hgjere ordens
teenkning.

Forskning pa tveers af discipliner viser konsekvent,
at scenariebaseret lering gger de studerendes
motivation, fastholdelse og faglige parathed.
Elever, der deltager i scenarieanalyse, udvikler
staerkere problemlgsningsfardigheder, forbedret
dgmmekraft og en dybere evne til at overfgre
viden fra klasseveerelset til praktiske
sammenhange. Da scenarier ofte afspejler
kompleksiteten i den faglige praksis, hjeelper de de
studerende med at udvikle evner inden for
fremsyn, tilpasningsevne og etisk bevidsthed, som
er afggrende i den moderne verden.

Boosting Innovation for Food SMEs

Denne tilgang understgtter inkluderende
uddannelse og giver mulighed for forskellige
perspektiver og fleksible laeringsformater, der
imgdekommer en raekke forskellige behov hos de
studerende.

Set fra et uddannelsesperspektiv er
scenarieanalyse bade innovativ og fleksibel.
Undervisere kan anvende den gennem enkle
skriftlige case-opgaver, diskussioner i
klasseveerelset eller teknologibaserede
simulationer, afhaengigt af de tilgeengelige
ressourcer. Den fremmer tveerfaglige
sammenhange og forbereder de studerende til
at teenke systemisk om usikkerhed og forandring.
Desuden kan den implementeres i enhver
uddannelsesmaessig sammenhang med moderat
forberedelse, hvilket gor den til en praktisk og
transformativ _metode til at fremme aktiv,
reflekterende og fremtidsorienteret lzering.
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Samarbejdsbaseret &
samskabende

paedagogik

Samarbejdsbaseret og medskabende pzedagogik
er en undervisningsmetode, der omdefinerer
forholdet mellem undervisere og elever som et
partnerskab. | stedet for at placere underviseren
som den eneste autoritet opfordrer denne
paedagogik eleverne til at deltage i udformningen,
gennemfgrelsen og refleksionen over deres
leeringsoplevelser. Med rod i konstruktivistiske,
socialkonstruktivistiske og humanistiske
leringsteorier betragter den uddannelse som en
feelles proces med undersggelse og
meningsskabelse. Gennem dialog, gensidig respekt
og falles problemlgsning bidrager bade
undervisere og elever til at opbygge viden, der er
relevant, kontekstuel og transformativ.

Forskning fremhaever konsekvent denne
paedagogiks effektivitet i den virkelige verden
med hensyn til at fremme dybere engagement,
motivation og kritisk teenkning. Nar eleverne er

aktive deltagere i udformningen af deres
uddannelse. For eksempel ved at bruge
medudformning af vurderinger, bidrage il

kursusindhold eller samarbejde om autentiske
projekter, har de en tendens til at udvikle et
steerkere ejerskab over deres lering og
refleksionskapacitet. Disse tilgange understgtter
naturligt inklusion og tilgaengelighed, da de byder
mangfoldighed velkommen
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perspektiver, erfaringer og laeringsstile. De er i
trad med principperne for Universal Design for
Learning (UDL) ved at tilbyde flere muligheder for
deltagelse og udtryk, hvilket sikrer, at alle
stemmer vaerdsaettes.

Det kan implementeres pa enkle mader, sasom
diskussioner om peer-learning eller
gruppeprojekter, eller i mere avancerede former,
sasom feellesudformede leeseplaner og
samfundsengageret leering. Digitale veerktgjer gor
ogsa samarbejdet lettere pa tveaers af
sammenhange, hvilket muligggr fleksible og
deltagende oplevelser. Selvom det kraever et skift
i tankegangen, anerkendes det i stigende grad
som en afggrende tilgang til at udvikle
selvstaendighed, empati og  demokratisk
engagement i moderne uddannelse. | sidste ende
forvandler samarbejdsbaseret og medskabt
paedagogik klasseveerelserne til

leringsfellesskaber, hvor alle underviser, lerer
og udvikler sig sammen.
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Framing og

omformulering

Framing og reframing er en tilgang, der lzerer
eleverne at undersgge, hvordan perspektiver,
antagelser og sammenhange former deres
forstaelse af problemer. Eleverne opfordres til at
identificere den »ramme«, gennem hvilken de
fortolker et emne, og derefter at »omformulere«
det ved at overveje alternative synspunkter,
faglige vinkler eller kulturelle sammenhange.
Denne padagogik hjelper eleverne med at
udvikle evnen til at ssette spgrgsmalstegn ved
antagelser, engagere sig i refleksiv undersggelse
og opbygge en dybere forstaelse af komplekse
emner.

Forskning viser, at framing og reframing styrker
kritisk taenkning, kreativitet og problemlgsning
pa tveers af uddannelsesomrader. Ved at laere at
skifte  perspektiv  bliver eleverne  mere
tilpasningsdygtige og reflekterende, hvilket
seetter dem i stand til at navigere i usikkerhed og
tenke mere effektivt over udfordringer. Det
understgtter ogsa inklusion og tilgeengelighed,
da det naturligt veerdseetter forskellige
synspunkter og opfordrer eleverne til at bringe
deres personlige erfaringer, kulturelle baggrunde
og mader at vide pa ind i leeringsmiljget. Desuden
giver denne paedagogik eleverne mulighed for
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at afdaekke skjulte fordomme, udfordre
stereotyper og udvikle empati ved at forst3,
hvordan forskellige mennesker kan fortolke den
samme situation.

Framing og reframing er en innovativ, men
alligevel meget tilgengelig peedagogik. Den
kraever ingen specialiserede ressourcer og kan
integreres i diskussioner,  skriveopgaver,
casestudier eller projektbaseret laering. Nar
eleverne gver sig i reframing, bliver
klasseveerelserne til refleksive rum, hvor flere
fortolkninger underspges. Dette g@r tilgangen
bade let at anvende og dybt transformativ, idet
den udstyrer eleverne med den tankegang, der er
ngdvendig for et gennemteenkt og fleksibelt
engagement.

22



Reflekterende &
undersggelsesbaseret

lering

Reflekterende og undersggelsesbaseret leering
opfordrer eleverne til at udforske spgrgsmal,
undersgge idéer og teenke kritisk over deres
leeringsoplevelser. | stedet for blot at modtage
information opbygger eleverne deres egen
forstaelse ved at stille spgrgsmal, observere,
eksperimentere og reflektere over deres
handlinger. Med udgangspunkt i
konstruktivistiske, erfaringsbaserede og
transformative laeringsteorier placerer denne
metode eleverne som aktive deltagere, der sgger
mening og sammenhange. Refleksion uddyber
denne proces ved at hjalpe eleverne med at
analysere deres taenkning, identificere antagelser
og integrere nye indsigter i fremtidige handlinger.

Paedagogisk forskning viser, at refleksiv og
undersggelsesbaseret undervisning forbedrer
kritisk teenkning, begrebsforstaelse, kreativitet
og elevernes autonomi. De engagerer sig dybere,
nar de undersgger meningsfulde spgrgsmal og
reflekterer over, hvad og hvordan de lerer.
Denne tilgang understgtter ogsa inklusion og
tilgengelighed, da den veerdsatter forskellige
synspunkter, opmuntrer til personlig relevans og
giver mulighed for mangfoldige udtryk.
Undersggelsesbaseret laering styrker dem, der
maske ikke trives i traditionelle,
forelaesningsbaserede miljger. Refleksive gvelser
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selvvurderinger og
understgtter yderligere
leeringsbehov.

portefgljearbejde
individuelle

Fra et praktisk synspunkt er refleksiv og
undersggelsesbaseret laering innovativ og meget
tilpasningsdygtig. Undervisere kan introducere
den gennem enkle refleksionsspgrgsmal, guidede
undersggelser eller laengere projektbaserede
undersggelser afhaengigt af konteksten. Det
kreever ingen specielle materialer, blot en

undervisningsmentalitet, der prioriterer
nysgerrighed, spgrgsmal og tankevaekkende
refleksion. Digitale veerktgjer sasom

samarbejdsplatforme, virtuelle eksperimenter og
refleksive  blogs kan  yderligere  berige
leeringsoplevelsen. | sidste ende forvandler denne
paedagogik leeringen til et
underspgelsesfellesskab, hvor de lzerende
udvikler de faerdigheder, vaner og tankegang, der
er ngdvendige for et gennemtaenkt engagement i
en hurtigt forandrende verden.
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Kritisk teenkning og
designtaenkning

Kritisk taenkning og designtankning er to
paedagogiske tilgange, der supplerer hinanden og
udvikler de feerdigheder, der er ngdvendige for at
bega sig i komplekse og foranderlige miljger.
Kritisk taenkning fokuserer pa evnen til at
analysere information, saette sp@grgsmalstegn ved

antagelser, vurdere beviser og treeffe
velovervejede beslutninger. Den bygger pa
konstruktivistiske og refleksive laeringsteorier, der
legger veegt pa aktiv meningsskabelse og
intellektuel fokus. Designteenkning tager derimod
udgangspunkt i en menneskecentreret, kreativ
tilgang til problemlgsning gennem empati,
idégenerering, prototyper og iterativ forfining.
Med rod i erfaringsbaserede og
samarbejdsbaserede laeringsteorier opfordrer
den eleverne til at udforske virkelige udfordringer
med nysgerrighed, fleksibilitet og innovation.

Bevis fra uddannelse, industri og professionel
praksis understgtter i hgj grad effektiviteten af
disse tilgange. Kritisk teenkning forbedrer
akademiske resultater, forbedrer
beslutningstagning og forbereder eleverne pa at
forholde sig reflekteret til forskellige synspunkter.
Designtaenkning har bevist sin veerdi i at fremme
kreativitet, samarbejde og modstandsdygtighed,
hvilket ggr det muligt for eleverne at tackle
problemer og skabe i faellesskab
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Ipsninger sammen med jaevnaldrende eller
interessenter i samfundet. Begge pzedagogikker
understgtter inklusion og tilgaengelighed ved at
opmuntre til forskellige perspektiver, anerkende
forskellige mader at teenke pa og tiloyde flere
indgangsvinkler til engagement.
Designtaenkningens fokus pa empati og
multimodal udtryksevne ggr det isser muligt for
elever med forskellige baggrunde og evner at
bidrage meningsfuldt.

Fra et paedagogisk synspunkt er bade kritisk
teenkning og designteenkning meget fleksible og
praktiske i undervisningen. Kritisk teenkning kan
inddrages gennem spgrgeteknikker, kildeanalyse,
refleksiv skrivning eller strukturerede
rasonneringsopgaver. Designteenkning kan
introduceres gennem enkle brainstorminggvelser,
empatiinterviews, lavteknologisk prototyping
eller mere komplekse projektbaserede
udfordringer. Ingen af tilgangene kraever
specialiseret teknologi, men en vilje til at fremme
undersggelse, dialog og iteration. Nar disse
paedagogikker integreres i undervisningspraksis,
forvandler de klasseveerelserne til aktive,
samarbejdsbaserede leeringsmiljper, hvor

eleverne lerer at reesonnere dybt og Igse
problemer med medfglelse.
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Stotte til grupper med
blandede evner og

baggrunde

Plant Power-kurset er udformet, sa det er
inkluderende og kan tilpasses deltagere med
forskellige evner, uddannelsesmaessige
baggrunde, kulturelle kontekster og
erhvervserfaringer. Undervisere spiller en central
rolle i skabelsen af et laeringsmiljg, hvor alle
deltagere kan deltage aktivt og bidrage med
selvtillid.

Nggleprincipper:

Differentiering

Tilpas indhold, aktiviteter og stgtte ud fra

deltagernes behov:

* Giv forenklede forklaringer sidelgbende med
mere avancerede indsigter

* Tilbyd valgfri udvidelsesopgaver til mere
erfarne deltagere

Universelt design for lzering (UDL)

Brug flere forskellige mader at undervise og

engagere eleverne pa:

* Praesenter information gennem visuelle
hjelpemidler,  diskussion og  praktiske
eksempler

* Giv eleverne mulighed for at udtrykke deres
forstaelse pa forskellige mader (diskussion,
skriftlige opgaver, praktiske opgaver)
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Inkluderende kommunikation

* Undga fagudtryk, eller forklar ngglebegreber
tydeligt

* Fremme respektfuld dialog og forskellige
perspektiver

* Ver opmarksom pa kulturelle og sproglige
forskelle

Laeringscentreret tilgang

* Anerkend og byg videre pa elevernes
eksisterende viden

* Fremme peer-leering og vidensudveksling

e Skab muligheder for, at deltagerne kan
relatere indholdet til deres egne kontekster

Praktiske strategier for undervisere

Brug differentierede aktiviteter

Udform aktiviteter med forskellige niveauer af

kompleksitet:

* Grundniveau: forstaelse af ngglebegreber

* Mellemniveau: anvendelse af viden

* Avanceret niveau: analyse eller udarbejdelse
af Igsninger

Fremme peer-laering

* Bland elever med forskellige erfaringsniveauer
i gruppearbejdet

* Tilskynd til udveksling af eksempler fra
virkeligheden

* Placer eleverne som medskabere af viden

Stgt leringen

Giv struktureret stgtte:

e Trin-for-trin-instruktioner

* Skabeloner eller eksempler

* Vejledende spgrgsmal

Reducer gradvist stgtten, efterhanden som
selvtilliden gges.
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Gennemfgrelsesmulig
heder

Tilbyd fleksible deltagelsesmuligheder

* Individuelt arbejde, pararbejde eller
gruppearbejde

* Mundtlige eller skriftlige svar

* Online- eller offlinebidrag (til blandet
leering)

Kontroller forstaelsen regelmaessigt
* Brug metoder til hurtig feedback (f.eks.
afstemninger, korte diskussioner)

* Stil dbne spgrgsmal
* Tilpas tempoet ud fra elevernes svar

Skab et trygt og stgttende miljo
* Tilskynd til deltagelse uden pres
* Anerkend alle bidrag

* Normaliser forskellige
leeringshastigheder og -stile

Arbejdet med grupper med blandede evner R ‘
og mangfoldighed forbedrer lzeringen ved ‘ .

at bringe flere perspektiver og erfaringer

ind i uddannelsesmiljget. Nar det faciliteres Q
effektivt, bliver denne mangfoldighed en -
vigtig styrke, der understgtter en dybere
forstaelse, samarbejde og innovation i trad
med de inkluderende og
deltagercentrerede veerdier i Plant Power-
projektet.
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Tilpasning til
europziske

kompetencerammer

De peaedagogiske tilgange, der anvendes i Plant
Power Trainers’ Guidebook, er i
overensstemmelse med centrale europaiske
kompetencerammer, hvilket sikrer, at laeringen
bade er digitalt beriget og
baredygtighedsorienteret. Rammen er isaer i
trad med DigCompEdu og GreenComp, som
understgtter udviklingen af vaesentlige
kompetencer til den grgnne og digitale omstilling
i hele Europa.

DigCompEdu tilbyder en struktureret model til at
styrke undervisernes digitale kompetencer inden
for  undervisning, lering og evaluering.
GreenComp definerer de vaesentlige
kompetencer, der er ngdvendige for at
understgtte den grgnne omstilling, herunder
systemtaenkning, baeredygtighedsvaerdier,
fremtidskompetence og handlingskompetence.
Sammen sikrer disse rammer, at Plant Power
leverer digitalt beriget, baeredygtighedsdrevet
leering, der er i trad med europaeiske politiske
prioriteter sasom den grgnne og digitale
omstilling.

Tilpasning pa modulniveau Modul 1: Muligheder
for innovation i SMV'er og digitalisering
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Dette modul er i hgj grad afstemt med
DigCompEdu ved at integrere digitale vaerktgijer i
leeringen, iseer gennem brug af teknologier til
forsyningskseder, produktion og innovation.
Deltagerne udvikler digitale
problemlgsningsfeerdigheder og far kendskab til
virkelige anvendelser af teknologi i
fgdevaresektoren. Set fra et GreenComp-
perspektiv understgtter modulet systemtaenkning
ved at give deltagerne mulighed for at forst3,
hvordan digital innovation interagerer med
bredere fedevaresystemer og
baeredygtighedsudfordringer. Det fremmer ogsa
tilpasningsevne og forbereder deltagerne pa at
reagere pa  skiftende  teknologiske  og
miljgmaessige kontekster.

Modul 2: Verdiforggelse af plantebaserede
produkter pa gards- og forarbejdningsniveau
Dette modul lsegger vaegt pa anvendte,
casebaserede leeringsmetoder, der er i trad med
DigCompEdus fokus pa effektiv undervisning og
styrkelse af de studerendes egen indflydelse. Det
understgtter inkluderende lzering ved at
anerkende forskellige landbrugspraksisser og
kontekster. | forhold til GreenComp styrker
modulet beeredygtighedsvaerdier  ved at
fremhaeve etisk fedevareproduktion,
ressourceeffektivitet og miljgansvar. Det styrker
0gsa systemtaenkning  ved at knytte
produktionsmetoder sammen med gkologiske og
sociale resultater.

Modul 3: Skabelse af
innovationer til detailhandlen
Dette modul er i trad med DigCompEdu gennem
brugen af interaktive og multimediebaserede
leeringsmetoder samt gennem vurderingspraksis,
der evaluerer elevernes  forstaelse  af
markedstendenser, produktudvikling og
innovationsstrategier.

plantebaserede
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Overensstemmelse
med europaiske

kompetencerammer

GreenComp-tilgangen kommer tydeligt til udtryk i
udviklingen af kompetencer inden for kritisk taenkning
og fremtidsorienteret taenkning. Deltagerne opfordres
til  at analysere  forbrugeradferd, vurdere
baredygtighedspastande og forudse fremtidige
&ndringer i fgdevaresystemer og forbrugsmenstre.

Modul 4: Indkgb og kortlaegning af lokale/regionale
ravarer

Dette modul understgtter DigCompEdu gennem brug
af digitale vaerktgjer til kortlaegning, dataanalyse og
ressourceidentifikation. Det  styrker  elevernes
informations- og datakompetence ved at kraeve, at de
vurderer indkgbsmuligheder og fortolker regionale
data. Set ud fra et GreenComp-perspektiv er modulet
steerkt forankret i systemtaenkning og
handlingskompetence. Eleverne tilegner sig praktiske
feerdigheder til at udforme baeredygtige
indkgbsstrategier, der afspejler lokale gkosystemer,
reducerer miljgpavirkningen og stgtter regionale
gkonomier.

Modul 5: Forestille sig en bedre verden gennem
plantens kraft

Dette modul er i trad med DigCompEdu ved at
fremme elevcentrerede, reflekterende og deltagende
tilgange understgttet af
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multimedie- og samarbejdsbaserede
leeringsmiljger. Det giver de studerende mulighed
for at engagere sig aktivt i indholdet og bidrage
med deres perspektiver. Overensstemmelsen
med GreenComp er sezerlig steerk i dette modul,
da det udvikler fremtidsorienteret taenkning,
baeredygtighedsvaerdier og handlekraft. De
studerende opfordres til at forestille sig
alternative fremtidsscenarier for fgdevarer og
reflektere over deres rolle i at skabe positive
forandringer i samfundet og miljget.

Modul 6: Skabelse  af

innovationer til fgdevaresektoren
Dette modul afspejler DigCompEdu gennem sin
vaegt pa praktisk, virkelighedsnaer anvendelse og
samarbejde med erhvervslivet. Det understgtter
erfaringsbaseret leering og fagligt engagement,
som er centrale komponenter i effektiv
uddannelse i den digitale tidsalder. |
overensstemmelse med GreenComp udvikler
modulet handlingskompetence ved at satte de
studerende i stand til at implementere
bzaeredygtige praksisser i fgdevaresektoren. Det
styrker ogsa tilpasningsevnen og ruster de
studerende til at reagere pa skiftende
forbrugerkrav og beeredygtighedsudfordringer.

plantebaserede
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Tvaergdende
kompetenceudvikling

Pa tveers af alle seks moduler viser Plant Power
Open Educational Resources (OER) en
sammenhangende integration af digitale
kompetencer og baeredygtighedskompetencer.

Set ud fra et DigCompEdu-perspektiv omfatter
programmet:
* Brug af digitale vaerktgjer og
multimedieressourcer.
Fleksible undervisningsformer (online,
blandet, fysisk).
Leeringscentrerede og inkluderende
undervisningsmetoder.
Udvikling af digital kompetence og
problemlgsningsfardigheder.

Set ud fra et GreenComp-perspektiv fremmer

leeseplanen konsekvent:

* Systemtaenkning i relation til mad, miljg og
samfund.
Etiske og beeredygtighedsorienterede
veerdier.
Fremtidsorienteret taenkning og innovation.
Handlingsorienteret laering, der omsaetter
viden til praksis.

Plant Power-modulerne er i hgj grad afstemt
med bade DigCompEdu og GreenComp, hvilket
sikrer, at laeringsoplevelsen bade er digitalt
kompetent og baeredygtighedsfokuseret. Ved at
kombinere innovative paedagogiske tilgange
med anvendelse i den virkelige verden udstyrer
vores OER'er de leerende med den viden, de
faerdigheder og de veerdier, der kraeves for at
bidrage meningsfuldt til Europas grgnne og
digitale omstilling. Denne overensstemmelse
styrker relevansen, virkningen og
overfgrbarheden af projektets resultater inden
for det europaeiske
erhvervsuddannelsesgkosystem og stgtter
undervisere og SMV'er i opbygningen af en
mere baredygtig, modstandsdygtig og
fremtidsorienteret fgdevaresektor.
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Kursusindhold

Oversigt

De abne undervisningsressourcer (OER)
bestar af seks moduler, der er opbygget
som en leeringsrejse med henblik pa at
forsta innovation, iveerkseetterkompetencer
og baeredygtighedspraksis.

Modul 1: Muligheder for innovation i
SMV'er og styrken ved digitalisering og
innovative teknologier

Modul 2: Vzrdiforggelse af plantebaserede
produkter pa gards- og
fedevareforarbejdningsniveau

Modul 3: Skabelse af plantebaserede

innovationer til detailhandlen og W &,
: e ’
feerdigvarer Y e e .
X Y
Modul 4: Indkgb/kortlaegning af _—

lokale/regionale ravarer

Modul 5: Forestilling om en bedre verden
gennem plantekraft

Modul 6: Skabelse af plantebaserede
innovationer til
fgdevareservicevirksomheder
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Kursusindhold

Detaljeret oversigt

~ .
: ' : Modul 1: Muligheder for innovation i SMV'er og styrken ved digitalisering og innovative
teknologier

w Dette modul har til formal at give deltagerne en omfattende forstaelse af, hvordan SMV'er kan
udnytte mulighederne ved hjxlp af digitale veerktgjer til smartere forsyningskaeder og
produktion. Modulets hovedmal er at styrke SMV'ernes konkurrenceevne og vaekstmuligheder i
en teknologidrevet fgdevaregkonomi.

De interaktive supplerende leeringsmaterialer, der er inkluderet, vil fungere som vaerktgjer til at
styrke viden og sikre en alsidig leeringsoplevelse.

Modul 2: Veardiforggelse af  plantebaserede produkter pa gards- og
fedevareforarbejdningsniveau

Dette modul har til formal at give deltagerne en omfattende indsigt i, hvordan moderne
teknologier og traditionelle metoder forbedrer plantebaserede fgdevarer. Vi ser pa alt fra
ernzaringsmaessig kvalitet til markedsmodenhed.

Dette modul bygger bro mellem forfaedrenes visdom og banebrydende forarbejdningsteknikker.
Det interaktive indhold i dette modul er designet til at fremme aktiv deltagelse.

B @ ~ Modul 3: Skabelse af plantebaserede innovationer til detailhandlen og faerdigvarer

Dette modul har til formal at give en omfattende forstaelse af forbrugertendenser og markedets
efterspgrgsel efter plantebaserede fzerdigretter og detailprodukter. Det udforsker innovative
strategier til udvikling af plantebaserede produkter, der appellerer til forskellige
forbrugersegmenter, samtidig med at det analyserer udfordringer og Igsninger i forbindelse med
sammensatning, holdbarhed, emballering og distribution.

Det interaktive indhold er designet til at fremme aktiv deltagelse og vurdere forstaelsen af
@ kursusindholdet, hvilket skaber en dyb leeringsoplevelse.

Modul 4: Indkgb/kortlegning af lokale/regionale ravarer

cecccas’ Dette modul giver deltagerne mulighed for at forstd, hvordan lokal og regional indkgb
understgtter baeredygtige plantebaserede fgdevaresystemer. Det giver praktiske metoder til at
finde, kortleegge og vurdere ravarer i en given region.

Ved afslutningen vil deltagerne veaere i stand til at udarbejde en evidensbaseret regional
indkgbsplan og foresld, hvordan lokalt tilgeengelige ingredienser kan anvendes i fremtidige
plantebaserede produkter.
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Kursusindhold

Detaljeret oversigt

Modul 5: Forestil dig en bedre verden gennem plantekraft

Dette modul giver deltagerne mulighed for at forsta den afggrende rolle, som plantebaserede
fgdevaresystemer spiller i udformningen af en baeredygtig og modstandsdygtig fremtid.
Deltagerne opfordres til gennem udforskning af sammenhangene mellem mad, miljg, sundhed
og retfeerdighed at reflektere over aktuelle globale udfordringer og forestille sig transformative
Igsninger, der er forankret i plantebaseret innovation.

Vi kombinerer teori, multimedieindhold og praktiske aktiviteter, sa deltagerne udvikler
bevidsthed, veerdier og motivation til at blive forandringsagenter i overgangen til baeredygtige
fgdevaresystemer.

Modul 6: Skabelse af plantebaserede innovationer til restaurationsvirksomheder

Dette modul deaekker aspekter sdasom udvikling af nye retter pa menuen ved hjxlp af
plantebaserede ingredienser og tilpasning af opskrifter for at sikre ernaeringsmaessig balance og
smag. Uddannelse af personale i tilberedning og markedsfgring af plantebaserede retter er et
andet aspekt. Hovedformalet med dette afsnit er at hjaelpe kokke og restauratgrer med at
impdekomme den stigende efterspgrgsel efter baeredygtige spisemuligheder.

Det interaktive supplerende undervisningsmateriale vil styrke viden og sikre en alsidig
leringsoplevelse.
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For at muligggre indarbejdet og dyb progressiv
leering kan du veaelge at sprede Plant Power-
undervisningen over ugen, for eksempel en dag
om ugen.

Tabellen nedenfor er udformet, sa de komplette
Plant Power-moduler kan gennemfgres pa 6
dage. Du kan dog tilpasse den, sa den passer til
din tidsplan. Modulerne er udformet pa en made,
sa de kan downloades, &ndres, forkortes,
blandes eller indgd i et eksisterende eller nyt
pensum. Eleverne bgr bruge to timer om
eftermiddagen hver dag pa at gennemga andet
undervisningsmateriale og se de videoer, der
findes i modulerne. Bemaerk, at du af hensyn til
ophavsretten ikke ma fjerne projektets branding
eller ophavsret. For dem, der har begraenset
adgang til teknologi og digitale ressourcer, kan

undervisningsmaterialet downloades og udskrives
eller tilgas via elevernes mobile enheder.

Ressourcer:

Afhaengigt af, hvad der er tilgaengeligt, og hvad
dine elevers individuelle behov er, skal du som
minimum have en palidelig mobiltelefon, baerbar
computer eller computer med internetadgang
samt et behageligt milig med en stol og
arbejdsplads til hver elev. Andre optimale
ressourcer: printer og papir, hovedtelefoner,
traditionelle skoleartikler, tv-skaerm, hvid skeerm,
tavle med tuschpenne og papir.

Dag 1l

09.00 - 12.00 Modul 1

13.00 - 15.00 Modul 1

Dag 2

09.00 - 12.00 Modul 2

13.00 - 15.00 Modul 2

Dag 3

09.00 - 12.00 Modul 3

13.00 - 15.00 Modul 3

Dag 4

09.00 - 12.00 Modul 4

13.00 - 15.00 Modul 4

Dag 5

09.00 - 12.00 Modul 5

13.00 - 15.00 Modul 5

09.00 — 12.00 Modul 6
13.00 — 15.00 Modul 6
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Nyttige links

https://plantpowerproject.eu/

https://www.instagram.com/plantpowererasmus .
. *\\NO‘\<<5 -

goc@ ™

https://www.linkedin.com/company/plant-
power-erasmus/?viewAsMember=true

https://www.youtube.com/@PlantPowerEU .
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